- ’ INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guaternala, 31 de enero da 2022 7

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez s
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortaledmiento de las Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

. Estimado seiior Director General

Tenge el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informéMENSUAL de actividadas slendo el sigulente:

LESLY MARIBEL GARCIA GARCIA DE/

Nombre completo del Contratista: TRINIDAD Cut: 2139 94690 2201
Nimero de contrato: DGDCFC-029-051-2022 il Acuerdo Ministerial:  No. 18-2022 /
Servicios (Técnicos o Profesionales): TECNICOS 4 Nit del Contratistar  7323693-4 7
Ntimero de Facture: 372239M75 s Serie: 136F9623 <
) Honorarlos Mensuales: Q. 4,677.42 / Periodo del Informe: 03/01/2022 ol 3101/ 2022

Monto Tetal del Contrato Q. 59,677.42 ’ Plazo del Contrato:  03/01/2622 AL 31/12/2022 7

: unidac C’;‘if“‘“““““““ donde pret DemARTAMENTO DE PROMOCION DE LA DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA
Objetivos del Contrato: “E] Téenlco® se compromete d prestar sus servicios téenicos pora el

Departamento de Pramacién de la Direccién de Participacién Cludadana dela
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de los Culturas del
Ministerio de Cultura y Deportes, can dedicacén, dillgencia y con arreglo a las -
preseripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestocién de Servicios
Técnicos que se describen @ continuacién, sin ser estas limitativas, sino
enunciativas, (segtn Clousula de contrate: Tercera),

Desarrolln Ordenado de Actividades:

Apoyé en la Implementacin de procesos ¥ actividades culturales para la promocisn de la eultura local, clencic, orte, expresiones
culturales, culturas vivas ¥ representativas, costumbres, tradiciones y otros acontecimientos culturales apegadas o las Politicas
o) Culturales, Deportivas y Recreativas v Leglslacion Naclongl e Internacional vigente segin competencias del Minkterio de Cultura y
Deportes.
Apoyé en lu coordinadlén de programas en maedios de comunicacién ¥ plataformas virtuales para la promocién ¥ fomento de la
b) multiculturalidad e interculturalidad, incentivando la participacién cudadana para el reconodimiento positivo de fa cultura en la

comunidad finglfstica aslgnada.
Apoyé con generar procesos de formaclén en temas culturales o lideres comunitarios astudiantes mediante reuniones presenciales

) 9]
s y uso de plataformas virtuales.
Apoyé en la promocin, gestidn, formacién y capacitaclén de fa dudadanfa para promever la participacién dudadana y contribuir
g 9 al desarrollo humeno sostenible.
) Apoyé en dar aslstencla téenica en sentencias judiciales, politicas y procescs de consulta comunitarias (Sepur Zarce,Chixoy, San Juan
e

Cotzal, Diferendo Territorial entre Ixchlguén ¥ Tojumuleo, Medida Cautelar No, 306-20), en donde corresponda.

Apoyé en la generacién de clianzas pard 1o vinculacidn nterinstitucional o nivel territorial @ través de la coordinacién con lideres
comunitarlos, autoridades municpales v departamentales, representantes de socledad cvil local, organizaciones culturales,
h craanizaciones de jévenes, centros educatives y otras crganizacicnes de Interés, para Incrementar los niveles de participacion

cludadana.
g} Apoyécon la promocion del Decreto 81-2002 Ley de Promocién Educativa Contra La Discriminacién.
i 1 Apoyé generando mecanismos v herramlentas para let recuperacién intergeneradonal de ciencla ¥ tacnologic de los puebles
orlginarios.

; Apoyé en dar gtendén v acompafiamiento técnica en los Conselos Departamentales de Desarrollo -CODEDE- y todo lo detlvado
} del Sisterna de Consejos de Desarrollo Urbano ¥ Rural, apegados alas competencios del Ministerio de Cultura y Deportes.
Apoyé al proceso de convocatotios para la Elecclén de Representantes de Dueblos Indigenas ante los Consejos Departamentales de

D

Desarrollo ~CODEDE-,




Apoyé con dar acompafiamiento v capackacidn a representantes de pueblos indfgenas para Inddlr con fundamentos en los

R) espaclos democréticos v participatives,

Apové en la generacin de acciones que atlendan la promocién, uso y revitalizecidn de los Idlomas naclonales, con prioridad en los

quee se encuentra en peligro de extincién segtin UNESCO.

m) Apoyé con la traduccién en el idioma Indigena de la localidad de diferentes textos segtin lus necesidodes que emanen de la
Direcdién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de las Culturas.
Apoyé en la identificacisn v sistematizacén de Infermacién de elementos culturales de la localidad para la alimentecidn del

n) Sisterna de Informaclén Cultural ~5IC-,

o}

Apoyé con € reglstro de las acclones territoriales reallzadas a través de los Instrumentos establecidos por la fefatura correspondiente.

Apoyé en generar [os condiciones favorables en términos de plonificaclén, coordinacién y elecucldn de acciones desde el enfoque

P}
de las Culturas.

LESLY MARIBEL GARCIA GARCIA DE TRINIDAD

Notmbre Completo del Contratista

/ Firph §é Cofitratista

del trabojo en equipo en coordinacién con el personal en terrltorio de la Blreccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento

INGRID LUCRECIA QUINTEROS SAMAYOA
Nombre de la Autorj@nd que Evaltia los Servicios )
- : Décln EAE Buinteros Samayoa
l Heargada del Depto, ge Promoclén
Genoral da Desatrolio Cutturai y
A sES Qe oAt Bridad ohd LUE ’-'Ju AR C

‘\n‘CIausula de contr5to MR EE Hterg

alu

.~~~ LICDA, ASTRID MARIANA TELEGUARIO CAP

Nombre de la Autoridod que Evalda los Serviclos

(segtin Clg I“l de contrate: Décima Primera)
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